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DECISAO N° 210/2017

O CONSELHO UNIVERSITARIO, em sessdao de 25/08/2017,
tendo em vista o constante no processo n° 23078.017922/2016-23, de acordo
com o Parecer n° 130/2017 da Comissdao de Legislagdo e Regimentos e as
emendas aprovadas em plenario,

DECIDE

aprovar a sistematica de selecdo para concessdao de bolsas, na Universidade
Federal do Rio Grande do Sul, pela participacdo em projetos desenvolvidos
através das Fundacgoes de Apoio da UFRGS, nos termos a seguir:

Art. 1° - Sob a forma de auxilio financeiro foram instituidas as seguintes
modalidades de bolsas:

I - bolsa de ensino: constitui-se em instrumento de apoio e incentivo a
projetos de formacao e capacitacao de recursos humanos;

IT - bolsa de pesquisa: constitui-se em instrumento de apoio e incentivo
a realizacao de projetos de pesquisa cientifica e tecnologica;

III - bolsa de extensao: constitui-se em instrumento de apoio a execugao
de projetos/atividades desenvolvidos em interacdo com os diversos setores da
sociedade que visem ao intercambio e ao aprimoramento do conhecimento;

IV - bolsa de projeto institucional: constitui-se em instrumento de apoio
a projetos que visem ao interesse institucional e seu desenvolvimento, tanto das
Unidades Académicas quanto da Administracdo Central,

V - bolsa de estimulo a inovagao: constitui-se em instrumento de apoio
para a realizacao das atividades de um acordo de parceria de pesquisa cientifica
e de desenvolvimento tecnolégico.

Art. 2° - As bolsas sdo solicitadas em projetos/atividades especificos -
ensino, pesquisa, extensao, inovagao e desenvolvimento institucional - seguindo
procedimentos € normas internas a Universidade na regulaciao da relagcdo com
as fundacgoes de apoio, em conformidade com o procedimento operacional das
fundagées. Entende-se por:

1 - Projeto de Ensino: aquele que oferece ao individuo ou ao grupo
possibilidades de discussdo, reflexdo e de insercido no contexto de pratica
pedagogica, em diferentes espacos institucionais e sociais;

2 - Projeto de Pesquisa: aquele que se organiza e se articula como
proposta de pesquisa, indicando ao pesquisador ou a instituicdo para a qual se
encaminha os aspectos e questoes relacionados a investigacao;
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3 - Atividade de Extensao (Resolugdo n°® 17/2015):. aquela que se
constitui como agao de carater educativo, social, cultural, cientifico ou
tecnolégico, promovendo a interagdo transformadora entre a UFRGS e os
demais setores da sociedade;

4 - Projeto de inovagédo: aquele que contempla a introdug¢dao de novidade
ou aperfeicoamento no ambiente produtivo ou social que resulte em novos
produtos, processos ou servigos (Lei 10.973/2004).

S - Projeto de Desenvolvimento Institucional: aquele que estabelece as
diretrizes, abrigando as iniciativas para o melhoramento institucional, tanto das
Unidades Académicas quanto da Administracao Central.

Art. 3° - As bolsas poderao ser concedidas a:

I - servidores ativos e em efetivo exercicio ou que ndo estejam em
afastamento ou no gozo de licenga considerada como de efetivo exercicio por
mais de 30 dias;

IT - servidores inativos;

III - servidores com vinculo regimental;

IV - discentes regularmente matriculados em curso de graduacgéo ou de
pos-graduacédo stricto sensu e lato sensu da UFRGS;

V - pessoas vinculadas a Universidade através das formas definidas pelo
CEPE e CONSUN, através de Resolugao ou Decisao especifica;

VI - pessoas externas a UFRGS, desde que vinculadas por programa ou
projeto.

Paragrafo unico. Estudantes vinculados na modalidade de “aluno
especial” nao terdo direito as bolsas previstas.

Art. 4° - A selecdo de bolsistas sera realizada pelo coordenador do
projeto/atividade:

I - durante a fase de formulagdo do projeto/atividade, através da
apresentacao de relagdo nominal de membros da equipe, devidamente
justificada;

I - durante a fase de execugdo do projeto/atividade, por meio de
processo seletivo.

§ 1° - E responsabilidade do coordenador do projeto/atividade escolher
os bolsistas através de processo seletivo devidamente divulgado no site da
Universidade, das unidades académicas, ou subunidade, e também no site da
fundacgéo de apoio.

§ 2° - O coordenador do projeto/atividade devera enviar a Fundacgéao a
relacdo de todos os candidatos que participaram do processo seletivo,
acompanhada da documentacgao e do resultado da selecao.

Art. 5° - A selecao do servidor-bolsista constara de analise de
pertinéncia, comprovagao de pré-requisitos e, se for o caso, de entrevista.

Art. 6° - A selecao do discente-bolsista constara de analise de
pertinéncia e suficiéncia de curriculo, comprovacao de pré-requisitos exigidos e
entrevista.
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Tém-se como pré-requisitos, em conformidade com edital especifico:

I - estar regularmente matriculado, ou em intercambio ou em mobilidade
académica, inclusive. Esses dois ultimos, comprovando vinculo de pelo menos 6
(seis) meses de permanéncia na Instituicio;

I - apresentar historico escolar compativel com as exigéncias de cada
edital interno de selecao;

IIl - apresentar dados de caréncia econémica quando for o caso;

IV - atender critérios técnicos de formacdo educacional e experiéncia
minima nas areas do Ensino, Pesquisa, Extensdo, e Inovacdo, conforme
determinado pelo edital.

Art. 7° - Processos seletivos terdo validade de dois anos a contar da data
de divulgacao dos resultados da selegédo, podendo ser prorrogados, a critério do
coordenador do projeto/atividade.

Art. 8° - O bolsista selecionado sé podera iniciar as atividades depois de
assinar e datar sua concordancia com a execucdo do Termo de Concessao de
Bolsa a ele concernente no projeto/atividade.

Art. 9° - O cancelamento e a substituicao do bolsista sera de
responsabilidade do coordenador do projeto/atividade.

Art. 10 - O abandono, a exclusio ou o término antecipado do
projeto/atividade implicara o cancelamento imediato da bolsa.

8 1° - A bolsa podera ser suspensa temporariamente ou cancelada a
qualquer tempo, sem que caiba ao beneficiario o recebimento de indenizacao,
sob qualquer forma ou pretexto.

8§ 2° - A selecao do bolsista substituto - se nao houver candidato
previamente aprovado - devera seguir o procedimento especificado nos artigos
3° e 4° desta Decisao.

Art. 11 - Revogam-se as disposi¢gdées em contrario.

Art. 12 - Esta Decisao entra em vigor na data de sua publicacao.

Porto Alegre, 25 de agosto de 2017.
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RUI VICENTE OPPERMANN,
Reitor.



